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OSSA

Ontwikkelings Samenwerking

“Ontwikkelingswerk is je met hoofd, hart en daad

inzetten voor de minder bedeelde medemens, dichtbij
maar ook in de wereld waar de omstandigheden noodzaken tot
hulpverlening. Daar zetten wij ons als OSSA voor in. De beste basis voor
OntwikkelingsSAMENwerking wordt gelegd in het Onderwijs”.

ONDERWIJS is en blijft daarom een belangrijk motief voor toewijzing
van een project, dit naast begeleiding voor een goede Gezondheidszorg.
De basis van onze projecten is voorziening van onderwijs, zorg voor
gezondheid én de meest noodzakelijke levensbehoefte:

Drink- en bevloeiingswater.

Voorwoord

In 2022 hebben we 2 maal een tussentijds overleg met het dagelijks bestuur gehad. Dit jaar
ontvingen we weer de jaarlijkse financiéle gemeentelijke ondersteuning van de gemeente
Land van Cuijk, waarvoor we zeer erkentelijk zijn. Hiermee werden de projecten binnen de
(voormalige) gemeente Sint Anthonis ondersteund.

De gemeente Sint Anthonis is per 1 januari 2022 opgegaan in de (nieuwe) gemeente Land
van Cuijk.

Jaarverslag

Door middel van dit secretarieel en financieel Jaarverslag legt het Algemeen Bestuur van
OSSA verantwoording af aan het College van B.& W. en de Gemeenteraad van de
Gemeente Land van Cuijk over de realisatie van het werkplan en de besteding van de
beschikbaar gestelde gelden.Tevens kunnen de Vrienden van OSSA hier lezen hoe hun
bijdrage is besteed. Zij ontvangen allen het Jaarverslag uit waardering voor hun financiéle
bijdrage aan Ontwikkelingswerk.

In zowel de planning als de uitvoering hiervan is de doelstelling van OSSA het uitgangspunt
geweest. Deze doelstelling is in de Statuten onder art. 2 als volgt omschreven:

“De stichting heeft tot doel: projecten in de ontwikkelingslanden financieel te
ondersteunen en de bewustwording van de ontwikkelingsproblematiek onder de
inwoners van de gemeente Land van Cuijk te bevorderen .”

Deze tweeledige taak van OSSA, t.w.
1. Projecten in Ontwikkelingslanden financieel ondersteunen en bewustwording
via de projecten laten lopen, dit samen ter plekke doen.
2. Het bevorderen van bewustwording van Ontwikkelingsproblematiek bij de
inwoners van gemeente Land van Cuijk tracht OSSA, overeenkomstig haar



opdracht, in haar werk te realiseren aan de hand van een plan, dat gevraagd
wordt van de werkers in de projecten en de Prezi.

Alle wezenlijke activiteiten en gebeurtenissen over 2022 zijn vastgelegd in dit jaarverslag,
opgemaakt door de secretaris en de financién zijn door de penningmeester verantwoord in
het jaaroverzicht. Beiden verslagen en de planning plus begroting zijn door het Algemeen
Bestuur vastgesteld.

De planning van de activiteiten is in het verslag opgenomen in het bijpassende hoofdstuk
van het verslag en de te verwachten financiéle besteding is af te lezen uit de begroting 2024.

Samenwerking OSSA - SOB binnen de

nieuwe gemeente Land van Cuijk

Reeds in 2020 hebben de besturen van OSSA (Stichting Ontwikkelingssamenwerking St.
Anthonis) en SOB contact met elkaar gezocht, gereageerd op het gemeentelijke
Herindelingsontwerp en daarbij aandacht gevraagd voor Internationale Samenwerking.

Deze samenwerking is in 2021 voortgezet onder de beperkingen van de toen geldende
coronamaatregelen, waarbij vooral onderling overleg heeft plaatsgevonden. Verdere
activiteiten waren niet mogelijk.

In 2022 hebben de samenwerkings-ervaringen geleid tot de wens om 1 organisatie voor de
hele gemeente Land van Cuijk te vormen en is hiervoor de naam “Mondolokaal” gekozen. In
samenwerking met vormgever dhr. P. Beerten is de naam en een logo gekozen:

onaoio

Verder is gericht gezocht naar mogelijke Particuliere Initiatieven in de voormalige gemeenten
Cuijk, Grave en Mill en St Hubert. Met een aantal Initiatieven uit deze voormalige gemeenten
zijn gezamenlijke kennismakingsgesprekken gevoerd en zijn deze Particuliere Initiatieven
uitgenodigd om deel te nemen aan de gezamenlijke activiteiten.

In de gemeente Land van Cuijk zijn per 31-12-2022, voor zover ons bekend, 27 Particuliere
Initiatieven actief. Dit zijn initiatieven die, met een persoonlijke en directe betrokkenheid,
kleinschalige projecten “kleefstokvrij” uitvoeren. Uit een eerdere inventarisatie in maart 2021
blijkt dat het draagvlak voor de projecten die de Particuliere Initiatieven uitvoeren
indrukwekkend is.

Door de vorming van de nieuwe gemeente-organisatie was het lange tijd onduidelijk wie
onze contactpersoon op gemeentelijk niveau was. In een gesprek met wethouder mevr. W.
Hendriks en ambtenaar L. Schellekens hebben we ons gezamenlijk gepresenteerd,
(opnieuw) kennis gemaakt en zijn afspraken over de verdere contacten gemaakt.

In 2022 zijn de eerste gezamenlijke platformbijeenkomsten georganiseerd voor alle PI's in de
gemeente Land van Cuijk, voor zover deze bij ons bekend zijn:

o 21-02-2022: Kennismakingsbijeenkomst voor alle PI’s uit de gemeente,
waarbij middels een speed date onderling kennis gemaakt kon worden
o 28-04-2022: Discussiebijeenkomst over 2 onderwerpen uit het eerder

gepresenteerde boek “Samen de handen ineen”



o 19-10-2022: Eerste bijeenkomst onder de gezamenlijke naam “Mondolokaal”
met een presentatie van mevr. E. van Dam van Wilde Ganzen. Ook is op deze
bijeenkomst definitief besloten om naar 1 organisatie te groeien.

De vorming van de nieuwe organisatie “Mondolokaal” zal in 2023 zijn beslag krijgen.

OSSA projecten in 2022 en de plannen voor 2023

In het lopende werkjaar steunde OSSA de onderstaande langlopende projecten in de
volgende ontwikkelingslanden: Kenia, Mozambique, Uganda (Oeganda) en Mongolié.

De inhoud is aangereikt vanuit de projecten zelf.
A. BedAll, Uganda, Bukitongo, Hetty Beckers.

Het jaar 2022 is een bijzonder jaar voor Stichting Be4all geweest. We hebben aangekondigd
dat we per 10 januari 2023 gaan stoppen.

De laatste donatie van OSSA hebben we gebruikt om de school even helemaal op te
knappen zie hier het resultaat.

De laatste nieuwsbrief van Be4all kunt U opvragen bij het secretariaat van OSSA, wij
stichting Be4all, hebben geen website meer.

De directie van de ARDI school en het bestuur van Be4all zeggen U allen hartelijk dank voor
de jarenlange steun.

Regio  PPSIAI 2090
Center o GBOOTB

QUALITY EDUCATION FOR SUCCESS

De directeur van ARDI en Hetty
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Apollo de social worker van RDI

B. Furaha Orphans, Kenia, Rodi Kopany, Janske Roelofs

Laatste nieuwsbrief Furaha Orphans Kenia:

UI'CIhO OrphOnS KeniCI Jaargang 6, nr 1

januari 2023

nieuwsbrief Furaha Orphans Kenia

Lieve Sponsorparents & vrienden van Furaha,

Precies een jaar geleden lieten we jullie weten dat 2022 echt het laatste jaar zou
worden van Stichting Furaha Orphans. De officiéle afronding heeft in december 2022
plaatsgevonden. We blikken terug op een zeer bijzondere, levensverrikende en
leerzame tijJd waarin we met elkaar prachtig werk hebben mogen verzetten, dankazij
alle vertrouwen en financiéle support van jullie! Op het terrein van de familie Awuor
vond een enorme opknapbeurt van de basisschool plaats met een verdubbeling van
het leerlingaantal tot gevolg, er kwam een schone drinkwatervoorziening op het terrein
en er werden groenten geteeld in de kas. Deze voorzieningen draaien nu door onder
een ander schoolbestuur, maar worden nog steeds gebruikt door de kinderen en
gezinnen die het hard nodig hebben. Minder succesvol bleken op termijn enkele
middelbare schoolklassen en een kliniekje voor eerste hulp. Voor de weeskinderen was
er tijldens de eerste periode van onze stichting opvang in een zelf gebouwd huis onder
begeleiding van een moederfiguur. In coronatijd is de zorg voor deze kinderen
verplaatst naar het eigen netwerk, waar Elisabeth nog steeds bezoekjes brengt om te
monitoren hoe het met deze kinderen/ jongeren gaat en financieel bij te dragen waar
noodzakelijk. Elisabeth zal hen de komende tijd blijven volgen. Voor de kinderen die
hun opleiding nog niet hebben kunnen afronden, zijn de schoolgelden voor het
komende jaar vooruitbetaald, zodat ze dit alsnog kunnen doen. Daarnaast zijn we
ontzettend blij om jullie te kunnen vertellen dat voor de weeskinderen die niet in hun
eigen netwerk opgevangen konden worden in 2022 een prachtige woning is
gereadliseerd, waar zij kunnen blijven wonen totdat ze zelfstandig zijn! (zie de foto's links)
Alex is ongeveer halverwege zijn universitaire studie. We zullen op persoonlijk initiatief
jaarlijks in december een oproepje uit doen in ons netwerk, zodat de mensen die willen
hem kunnen blijven ondersteunen, zodat hij zijn studie af kan maken.

Er zijn niet genoeg woorden om jullie te bedanken voor het enorme vertrouwen en de
financiéle support om dit alles te hebben kunnen realiseren, waardoor we nu echt met
een gerust hart kunnen afronden! Wij hebben er alle vertrouwen in dat Elisabeth zich
met hart en ziel zal blijven inzetten voor deze kinderen, zodat de Furaha-trein blijft rijden.
Makkelijk zal dit zeker niet altijd zijn weten we uit ervaring, maar iedere dag is er weer
een om het verschil te maken en iets (hoe klein ook) te betekenen in het leven van de
ander! Bedankt lieve allemaal!

Heel veel liefs en heel veel hartelijke groeten,
Wilhelmien, Judith en Janske

Together we did!



C. Mama and Me Uganda, Diede Martens

2022. Eindelijk, na een lange tijd van wereldwijde lock downs, werd alles weer “gewoon”. En
téch is er veel veranderd. Als we terug kijken op dit jaar, zagen we Mama and Me volwassen
worden. Een babysitter centre dat bloeit in de wijk en gebruikt en gedragen wordt door alle
mensen uit de community. En dit wordt mogelijk gemaakt door alle steun die we vanuit
Nederland ontvangen, onder andere vanuit OSSA.

Ook een grote verandering wat betreft het aanzicht van het Mama and Me babysitter centre.
Nadat het centrum in 2016 werd gebouwd, was het tijd voor een kleine renovatie. De
plannen hiervoor lagen er al langere tijd. Het was immers van groot belang dat er een
plafond op de bovenverdieping zou komen, om te voorkomen dat bij storm de wind schade
zou veroorzaken aan het dak.

Het centrum is prachtig geworden. Voorzien van plafonds, nieuwe dakgoten, een nieuwe
laag verf.

Op weekdagen is het er hartstikke druk met zo’n 35 kindjes in de leeftijd van 0 tot 5 jaar. Op
zaterdagen is het centrum extra geopend voor de oudere kinderen. Doordeweeks gaan zij
naar school (waarvan 25 kinderen middels Mama and Me sponsorship) en in het weekend
kunnen zij in een veilige omgeving spelen en ontspannen bij het Mama and Me babysitter
centre. De dagelijkse maaltijden en snacks die verschaft worden maken voor veel gezinnen
een groot verschil.

Een grote groep (aanstaande) moeders uit de community is voorzien van kraampakketten
voor een betere start voor hun kleintje. Het team is de wijk ingegaan om gezinnen te
bereiken die vaak het verst van alle hulp af staan, al dan niet met een pakket noodhulp onder
de arm. Ook hebben zij verschillende trainingen gevolgd om de vaardigheden binnen het
team te versterken.

Toen het land halverwege het jaar opnieuw in lock down ging, deze keer vanwege een
Ebola-uitbraak, werd het idee gelanceerd voor een Mama and Me community library. Om de
kinderen, wat er ook gebeurt, blijvend toegang te bieden tot lees- en leermaterialen. Dit plan
kan hopelijk in 2023 uitgevoerd worden.



Los van al het moois dat bereikt is het afgelopen jaar, is eigenlijk het allerbelangrijkste de
veilige haven die het Mama and Me babysitter centre dagelijks biedt aan zoveel kindjes. Rust
en ruimte om te ontdekken, spelen en leren. Ontbijt, lunch en tussendoortjes om van te
groeien. Zeker geen vanzelfsprekendheid bij de meeste kindjes thuis, en niet mogelijk
zonder de ondersteuning vanuit Nederland. In 2023 zullen we ons hiervoor opnieuw inzetten.
We willen deze gelegenheid gebruiken om iedereen die betrokken is bij stichting OSSA te
bedanken voor alle support!

Team Mama and Me Uganda

www.mamaandmeuganda.com

www.fb.com/mamaandmeuganda

D. Mutanyana Weru Mozambique, Maputo, Pater André van Zon

Vanwege het overlijden van pater André van Zon op 25 december 2021 is de informatie
betreffende de besteding van de donatie van OSSA over 2022 ter waarde van € 1.000 door
ons als bestuur van stichting Mutanyana Weru op basis van beperkte informatie en alleen op
vertrouwen te verantwoorden.

Deze gelden werden maandelijks verdeeld onder +/- 60 personen en werden besteed voor
medicamenten en voornamelijk aan levensonderhoud.

Aangezien wij als bestuur onvoldoende controlemogelijkheden hebben over de besteding
van gelden hebben we besloten om in de loop van 2023 of uiterlijk 2024 onze financiéle
ondersteuning aan Mozambique te beéindigen.

Wel bieden wij een aflopende ondersteuning aan de huidige ontvangers om in 2023 en 2024
te wennen aan de overgang zodat zij de mogelijkheden hebben om uit te zien naar andere
ondersteuning voor de toekomst.

In de loop van 2024 wordt stichting Mutanyana Weru opgeheven .

Hopende OSSA voldoende te hebben ingelicht verblijven wij onder dankzegging voor de
jarenlange ondersteuning,

Met hartelijke groet, Sjef van Zon ( voorzitter Stichting Mutanyana Weru)



E. Namelok, Kenia, Inge Vioet en Ferdi Verberk.

Stichting Namelok is in Oktober 2005 opgericht door Ferdi Verberk en Inge Vloet uit St.
Anthonis.

De stichting heeft als doel de leefsituatie van diverse gemeenschappen in Kenia te
verbeteren in de vorm van schoon drinkwater.

Dit door het plaatsen van waterpompen, op door gemeenschappen gegraven waterputten.

Missie volbracht (2022)

Met een tevreden gevoel hebben we ons waterproject afgerond.

Na 3 maanden hebben we weer flink wat pompen kunnen plaatsen en heel wat mensen bljj
gemaakt.

055 DAVIS &
= SHIRTLIFF

Niet alles ging van een leien dakje, maar de klus is weer geklaard.

Soms was het watervolume in de put niet voldoende om een pomp te kunnen installeren;
met als gevolg dat er nog werk aan de winkel was voor de desbetreffende gezinnen en wij
onverrichter zaken weer konden vertrekken.

Maar binnen de afgesproken tijd was de put dan verder uitgediept en konden we alsnog een
pomp plaatsen.

1 Pomp functioneerde niet en moest terug naar de leverancier.

Uiteraard kregen we een nieuwe, maar dit leverde nogal wat oponthoud op.

Uiteindelijke hebben we deze reis 11 elektrische pompen en 5 pompen op zonne-energie
geplaatst.

Dit alles dankzij verschillende sponsors vanuit Nederland.

Dank hiervoor!



En de aanvragen voor de volgende periode (december 2023 — februari 2024) komen al weer
binnen.

Veelal voor pompen op zonne-energie, daar de meeste mensen in de afgelegen gebieden
geen toegang hebben tot elektriciteit.

We zullen zien wat we in de toekomst kunnen betekenen.

Daarnaast zijn we in Namelok geweest.

Namelok en de technische school zijn ontzettend gegroeid en het is prachtig groen in de
verder droge omgeving.

De technische school was nog gesloten vanwege de kerstvakantie, maar het nieuwe
schooljaar stond op het punt te beginnen.

Er waren veel nieuwe gebouwen bij gekomen.

De directeur vertelde ons dat aan het einde van het schooljaar (in november) er 200
leerlingen waren.

Een ongelofelijk aantal, dan zijn onze inspanningen destijds niet voor niets geweest.

In 2005 zijn we in Namelok begonnen met ons waterproject.
2005 - 2011 Namelok;

Aanzet gegeven tot het graven van 60 waterputten

14 putten opgemetseld

19 putten opgemetseld en afgedicht

33 handpompen geplaatst (in samenwerking met Amref)

2 scholen van stromend water voorzien d.m.v. bronwater

In 2012 zijn we geheel zelfstandig verder gegaan en hebben we onze vleugels verder

uitgespreid.

Vanaf die tijd hebben we het volgende gerealiseerd:
Afridev handpompen: 43
Brandstofpompen: 20
Touwpompen: 3
Voorzieningen d.m.v bron-/regenwater: 3
Elektrisch pompen: 40

Solar pompen: 68
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1 Op het kaartje (rode cirkels) is te zien waar we projecten
hebben gerealiseerd
De afstand tussen Isiolo en Tiwi beach is in vogelvlucht zo’'n 570 km.

Ferdi en Inge, Stichting Namelok
Website Stichting Namelok: www.namelok.nl

F. SIMOSA (Single Mothers and Schoolgirl Dropouts Association) in Namutumba
Uganda: James Isoko

SIMOSA is een community-based organisatie die in 2017 is opgericht om meisjes te helpen
die zijn gestopt met school en niet verder kunnen met formeel onderwijs. Het doel van
SIMOSA is om alleenstaande moeders en meisjes die voortijdig zijn gestopt met school
economisch in hun kracht te zetten. We trainen en rusten ze uit met vaardigheden op het
gebied van kleermakerij, landbouw en haarverzorging. Nadat ze deze vaardigheden hebben
geleerd, kunnen ze zichzelf in hun behoeften voorzien.

Voor een meisje dat zwanger raakt voordat ze haar school afmaakt, betekent dit dat de
ouders haar opgeven. Ze krijgt niet meer de kans om terug naar school te gaan en ze heeft
niemand die haar financieel ondersteunt. De meeste van deze jonge meisjes zijn zwanger
geworden door jongens uit dezelfde leeftijdsgroep en soms ook door oudere mannen. De
meesten van hen willen echter niet de verantwoordelijkheid op zich nemen om voor de
meisjes te zorgen. De meisjes worden uiteindelijk alleenstaande moeders.

SIMOSA heeft ondersteuning nodig in alle vormen, financieel en moreel.




Bouw les- en instructieruimte

We hebben een raming van de kosten opgevraagd voor het realiseren van het dak.

Budget Estimate for the completion of a learning hall.

No. |[Item Description| Quantity P/U Total cost (Ug shs) Euros
1|Steel bars |Small size 64 25,000 1,600,000 423.95
Big size 20 35,000 700,000 185.48
2|Iron sheets [For roofing 364 47,000 17,108,000 4,533.12
3| Timb 2*%6 99 13,000 1,287,000 341.02
I [om 283 7,000 1,981,000 524.91
2%3 658 6,000 3,948,000 | 1,046.10
4|Soft timber |For beam 48 13,000 624,000 165.34
5|Eucaryptus |Poles 30 14,000 420,000 111.29
Bag 1 200,000 200,000 52.99
15" 1 190,000 190,000 50.34
6| Nails 3 1 190,000 190,000 50.34
4" 1 190,000 190,000 50.34
6" 1 190,000 190,000 50.34
Roofing 1 200,000 200,000 52.99
7|Payan Rolls 3 35,000 105,000 27.82
8|Ring Pairs 20 12,000 240,000 63.59
9|Binding WifRoll 1 80,000 80,000 21.20
10|Emigongo |Pieces 48 25,000 1,200,000 317.97
11{Valleys Pieces 10 20,000 200,000 52.99
12|Marrum Trips 10 250,000 2,500,000 662.43
13| Aggregates |Trips 2 300,000 600,000 158.98
14| Cement Bags 210 33,000 6,930,000 1,836.25
15|Bricks Trips 5 250,000 1,250,000 331.21
16| Wire mesh |Bundles 15 43,000 645,000 170.91
17|Sand Lake sand 5 60,000 300,000 79.49
Pluster sand 10 60,000 600,000 158.98
18|Labor 9,000,000 | 2,384.74
Total 52,478,000 | 13,905.14

De dakconstructie en de inrichting in één keer realiseren blijkt te ambitieus te zijn. Bovendien
hebben we te maken met stijgende prijzen voor materialen. Daarom is in overleg met James

Isoko van SIMOSA het besluit genomen om dit eerst in een deel van het gebouw te

realiseren. Dan kan dit deel van het gebouw ook in gebruik genomen voor de activiteiten. Wij
wachten op een concreet plan hiervoor. De ontvangen gelden reserveren we tot het moment

dat er gestart kan worden met de uitvoering.

Stichting Samen Stevensbeek

Tanja van

Sambeek

Chris Strijbosch
Mahera Tawashi
Henk Pouwels
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G. Project Mongolié: Tuv Jargalant Bag School in Bayanbulag in Mongolié:

Bayanbulag bestaat uit enkele boerendorpen en ligt op de steppe van Mongolié. Families
wonen hier in eenvoudige huisjes of in tenten (yurt). Door mijnbouw in de omgeving
verdroogt het land. Daardoor worden de opbrengsten van het land kleiner, waardoor veel
mensen naar de stad trekken op zoek naar werk.

Door corona is het gebied hard getroffen. Bij sommige gezinnen viel een deel van de
inkomsten weg. Het zijn vaak juist de armste gezinnen die hierdoor getroffen werden.
Daarom is er voor gekozen deze gezinnen vlak voor kerst te ondersteunen met kleding en
wat lekkers voor de kerst. De school is door de coronamaatregelen vaak gesloten geweest,
maar sinds de zomer weer gewoon open. De school verzorgt maaltijden voor de kinderen
ook hier is een deel van het geld naar toe gegaan, omdat een goede maaltijd vooral voor de
kinderen uit de armere gezinnen erg belangrijk is. Het geld wordt gebruikt voor aankoop van
producten die in de keuken gebruikt worden en voor vervanging van keukenapparatuur.

Stichting Samen

Stevensbeek
Tanja van Sambeek S a m e n
Enkhtuya Jamindor;j

Mahera Tawashi
Henk Pouwels

1. Bewustwordingsproces

Naast het daadwerkelijk financieel en moreel ondersteunen van een aantal
ontwikkelingsprojecten in ontwikkelingslanden, heeft OSSA ook als taak in haar statuten
vastgelegd, het bevorderen van het Bewustmakingsproces bij de inwoners van de
Gemeente. Het Bewustmakingsproces is en blijft een belangrijke zaak vooral ook om de
mensen duidelijk te maken dat de hieraan bestede gelden goed besteed worden.

OSSA tracht het Bewustwordingsproces op gang te houden door middel van voorlichting.
Om goede en aansprekende voorlichting te kunnen geven heeft het Algemeen Bestuur
besloten een Promotiefiimpje samen te stellen.

Ook de website www.stichtingossa.nl is een belangrijk hulpmiddel. Wij zijn er ons van bewust
dat er nooit genoeg aan voorlichting gedaan kan worden.
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2. Vrienden van OSSA

In 2002 heeft het Algemeen Bestuur van OSSA besloten een groep “Vrienden van OSSA” op
te richten. In het Reglement is onder artikel 24 omschreven wat vriend zijn van OSSA
inhoudt, wat van hem / haar verwacht kan worden en wat hij / zij van OSSA mag verwachten.
Vele Vrienden beantwoordden de uitnodigingen van OSSA voor de vergadering van het
Algemeen Bestuur door hun aanwezigheid met vaak ook daadwerkelijke deelname. De
verplichte jaarlijkse bijdrage wordt gelukkig nogal eens positief overschreden.

Deze bijdrage is in eerste instantie bedoeld om te besteden aan ontwikkelingswerk, direct of
indirect. De in de Jaarvergadering aanwezige Vrienden van OSSA beslissen over de
besteding van hun bijdragen en geeft het Bestuur van OSSA de opdracht dit besluit uit te
voeren. leder jaar wordt ook in de jaarvergadering door de penningmeester verantwoording
afgelegd over de besteding van de gevoteerde gelden.

3. Bestuur

SAMENSTELLING ALGEMEEN BESTUUR

Het Dagelijks Bestuur wordt gevormd door voorzitter, vicevoorzitter, secretaris en
penningmeester.

FUNCTIE per 1 januari 2022
Voorzitter Jos Verbeeten

Vice voorzitter Toos Bos- Vinken
Secretaris Toos Bos- Vinken
Penningmeester Theo Beckers

Lid Nelly van Dijk- de Groot

Lid Diny Ténnissen- van Hassel

Vergaderingen Algemeen Bestuur

Het Dagelijks Bestuur kwam in 2022 tweemaal bij elkaar om de voortgang van de uitvoering
van genomen besluiten te controleren. Tussentijds werd wel enkele keren telefonisch overleg
gepleegd om de voortgang te bewaken en het jongste nieuws omtrent o.a. de voorgenomen
samenvoeging met SOB te bespreken.

Het secretarieel Jaarverslag over 2022 en het verslag van de Penningmeester werden
vastgesteld, alsmede de Begroting voor 2024.

De ontvangen Nieuwsbrieven in 2022 van de projecten heeft de secretaris naar bestuur,
leden en de vrienden van OSSA doorgemaild.

Het jaarverslag van OSSA is vastgesteld, St. Anthonis, 06.03.2023.
Mw. T.Bos- Vinken, secretaris
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2. FINANCIEEL OVERZICHT 2022

1.1. Exploitatie overzicht 2022

Rente

Spaarrekening 01-01-"22 € 1.275,93 Project Mutanyana Weru € 1.000,00
Rekening courant 01-01-22 € 712,73 Project B4all € 1.000,00
Subsidie Gemeente € 6.000,00 Project Mama and Me € 1.000,00
Project Namelok Kenia € 1.000,00
€ 0,13
Van vrienden € 255,00 Project Simosa € 1.000,00
Project Mongolié € 1.000,00
Website € 31,45
Vergaderkosten € 296,35
Rekening courant 31-12-"22 € 520,53
Spaarrekening 31-12-'22 € 1.276,06
Bankkosten € 119,40
€ 8.243,79 € 8.243,79
1.2. Balans per 31 december 2022
ACTIVA: PASSIVA:
Spaarrekening € 1.276,06  Vrienden van OSSA € 220,00
Rekening courant € 520,53 Bestedingsreserve € 227,66
Projecten € 1.200,00
Promotie OSSA en vrienden € 148,93
€ 1.796,59 € 1.796,59

Opgemaakt overeenkomstig de gevoerde administratie

06.03.2023

Kascontrole
T Beckers - Meijer

Kascontrole
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Penningmeester Th.Beckers

handtekening

handtekening



3.Begroting 2024

INKOMSTEN: UITGAVEN:
Gemeente subsidie € 6.000,00 Project ondersteuning €5.500,00
Vrienden van
OSSA € 300,00  Bestuurskosten € 203,50
Rente € 4,00 Bewustmakingskosten € 325,00
Onvoorzien € 275,50
€ 6.304,00 € 6.304,00

Bestuur OSSA 06.03.2023
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